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FORMATION DE FORMATEURS
TROUVEZ VOTRE PROFIL DE FORMATEUR

OBIJECTIFS

Connaitre la grande variété des méthodes pédagogiques ® Découvrir ou
améliorer votre profil de formateur et en faire un atout dans votre fonction

PUBLIC

Toutes personnes amenées a animer des séances de formation

PROGRAMME

Les méthodes pédagogiques
« Les méthodes de base (exposé, échanges avec le groupe...)
« Les autres méthodes d’animation (ludopédagogie, improvisation...)

Votre profil d’orateur

« Evaluez votre style de communication

« Vos points forts : en faire un atout dans la formation
« Limpact de votre gestuelle en formation

Le relationnel avec le groupe
« Se positionner face au groupe
« Favoriser les échanges au sein du groupe
o Créer une dynamique positive

Créativité et improvisation
« Savoir surprendre son public
« Miser sur les anecdotes
« Etre capable d’improviser

OUTILS PEDAGOGIQUES

« Mises en situation
. Jeuxderole
o Définition d’un plan d’action individuel

REVAL Consulting SA - Formation
www.reval.lu
Tél.:(352)5320721

E-mail : reval@reval.lu
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http://www.reval.lu/

