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@I FORMATEURS
INTEGREZ LE DIGITAL DANS VOS FORMATIONS

OBJECTIFS

o Comprendre I'impact et I'apport du digital dans les formations
« Connaitre les outils numériques utiles au métier de formateur
. Utiliser les outils collaboratifs pour se diversifier et dynamiser ses formations

PUBLIC

Toutes les personnes amenées a animer des séances de formation

PREREQUIS

Formateur confirmé souhaitant dynamiser ses formations

PROGRAMME

L’apport du digital dans les formations

« L'impact sur les conditions d’apprentissage des apprenants

« L'intérét pour le formateur et les conséquences sur les conditions de formation
« L'apport des neurosciences dans ce domaine

Les outils pédagogiques digitaux
. Les différents types d’outils digitaux (online, collaboratifs, QR Code...)
« Comment choisir I'outil digital en lien avec sa formation, son public

Pratiquer des techniques d’animation différentes afin de favoriser la

compréhension et la mémorisation

. Les outils collaboratifs (tableau interactif, scanning interactif...)

. Faire réfléchir les apprenants ou utiliser des outils de syntheses :
les cartes mentales

. Laclasse inversée : créer ses séquences vidéos

Faire vivre la formation

« Evaluer en ligne les apprenants

« Réactiver régulierement les savoirs en partageant sa veille
« Entretenir la dynamique d’apprentissage

OUTILS PEDAGOGIQUES

o Exposés
« Mise en situation d’utilisation d’outils digitaux

REVAL Consulting & Training
www.reval.lu

Tél. : (352)5320721

E-mail : reval@reval.lu
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