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FORMATION

FORMATEURS OCCASIONNELS
DYNAMISEZ UN CONTENU DE FORMATION THEORIQUE

OBJECTIFS

Etre capable de rendre un cours théorique attractif — Etre capable de choisir
les méthodes et outils pédagogiques adaptés a ce type de contenu

PUBLIC

Animateurs, formateurs, managers, responsables de services amenés a
transmettre des savoirs théoriques

PROGRAMME

Analyser son contenu de formation

. ldentifier le découpage de la formation

« Définir les parties du cours a « dynamiser »

Les outils pédagogiques adaptés aux thémes théoriques

. Définir le support pédagogique a utiliser (papier, numérique, cartes, post-it...)
« Animer la séquence de formation théorique — Rendre le contenu « vivant »

. Evaluer en amont ou en aval la connaissance théorique

Gérer le groupe

« Impliquer les apprenants dans |'apprentissage

« Dynamiser les échanges entre participants

OUTILS PEDAGOGIQUES

« Travaux en sous-groupes
. Echanges pédagogiques
« Ftude de cas

« Exercices pratiques
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REVAL Consulting & Training
www.reval.lu

Tél. : (352)5320721

E-mail : reval@reval.lu



http://www.reval.lu/

