REVAL

consulting & training
DUREE

FORMATION 1 jour

FORMATEURS OCCASIONNELS
ANIMEZ UNE FORMATION

OBJECTIFS

Etre capable de mettre en ceuvre les régles et techniques de bases relatives a
|"animation d’une séquence de formation

PUBLIC

Animateurs, formateurs, managers, responsables de services amenés a transmettre leurs
connaissances et leur savoir-faire lors de séances de formation

PROGRAMME

Les regles de communication en formation
« Adapter son langage, utiliser sa voix
o Limportance de la communication non verbale : proxémique, gestuelle, mimiques...

Les techniques d’animation

o Lesclés de la réussite
o Larelation confiante
o Lesjeux pédagogiques et I'approche analogique

o Lesregles de conduite du formateur face au groupe
o Les différents types de public
o Identifier une personnalité difficile
o Détecter les attitudes négatives pour la formation

o Optimiser les techniques d’animation : le questionnement, la reformulation,

I’écoute, I'encouragement, la transparence, I'empathie...

Gérer les situations de groupe
o Créer I'esprit de groupe et favoriser une dynamique positive

o Gérer les phénomeénes de groupe

Syntheése
e Avantl’heure H - Les régles a retenir

OUTILS PEDAGOGIQUES

« Travaux en sous-groupes
« Exercices pratiques et jeux de réles
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REVAL Consulting & Training
www.reval.lu

Tél. : (352)5320721

E-mail : reval@reval.lu



http://www.reval.lu/

